
ผลการดำเนินงานตามการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในองค์กร 
ของเทศบาลตำบลแกดำ อำเภอแกดำ จังหวัดมหาสารคาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

รายละเอียดการดำเนินการ 
 

ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

Risk Score 
(ระดับความ

เสี่ยง) 

วิธีการ/มาตรการ
บริหารความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

1 การบริหารงาน
ของหน่วยงาน 
และการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

1. ผู้บริหาร
ดำเนินการตาม
นโยบายของ
ตนเอง แทรกแซง
การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ี ซึ่งอาจ
ขัดต่อกฎระเบียบ
ที่เกี่ยวข้อง 
2. บุคลากรของ
หน่วยงานปฏิบัติ
ตามนโยบายของ
ผู้บริหาร โดยไมม่ี
กฎระเบียบรองรับ 
3. บุคลากรของ
หน่วยงานไม่ให้
ความสำคญักับ
การปฏิบัติงาน 
เอางานส่วนตัวมา

ปานกลาง 1. โครงการส่งเสรมิการ
บร ิหารงานตามหลัก
ธ ร ร ม า ภ ิ บ า ล เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 
2. ม า ต ร ก า ร แ ส ด ง
เจตนารมณ์ในการนำ
หลักคุณธรรมมาใช้ใน
การบร ิหารงานของ
ผู้บริหารด้วยการจัดทำ
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับ
ค ุณธรรมและความ
โปร่งใส 
3. ม า ต ร ก า ร จ ั ด ท ำ
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับ
ค ุณธรรมและความ
โปร่งใส 

 
 
 
 
ดำเน ินการแล ้วตาม
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ต น ท า ง
จ ร ิ ย ธ ร ร ม ส ำ ห รั บ
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ร ั ฐ  ของ
เทศบาลตำบลแกดำ 
 
 
 
ดำเนินการแล้วตาม 
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับ
ค ุณธรรมและความ
โปร่งใส 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

Risk Score 
(ระดับความ

เสี่ยง) 

วิธีการ/มาตรการ
บริหารความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ทำท่ีทำงาน ขาด
ความรับผิดชอบ
ต่อการปฏิบตัิงาน 

4. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒน า
ความร ู ้ด ้านกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวขอ้ง
ก ั บก า รปฏ ิ บ ั ต ิ ง า น 
สำหร ับบ ุคลากรของ
หน่วยงาน ผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
5. มาตรการส ่งเสริม
การปฏ ิบ ั ต ิ ง านตาม
ประมวลจริยธรรมของ
ระบุชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
6. โครงการเสริมสร้าง
ค ่ าน ิยมต ่อต ้ านการ
ทุจริต 
7. มาตรการประเมิน
ค ว ามค ุ ้ ม ค ่ า ในการ
บ ร ิ ห า ร ง า น ข อ ง
หน่วยงาน 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
 
 
 
 
 
 
ดำเน ินการแล ้วตาม
ม า ต ร ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรม ความโปร่ง 
ในหน่วยงานของเทศ 
เทศบาลตำบล แกดำ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
✓ 

2 การบริหารงาน
บุคคล 

การบรรจุแต่งตั้ง 
โยกย้าย โอน 
เลื่อนตำแหน่ง/
เงินเดือน และการ
มอบหมายงาน ไม่
เป็นธรรม เอาแต่

ปานกลาง 1. มาตรการเป ิดเผย
ข้อมูลการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล
แก่สาธารณะ 

ดำเนินการแล้วตาม 
รายงานผลการดาเนิน
การตามการพ ัฒนา
ร ะ บ บ บ ร ิ ห า ร
ทรัพยากรบุคคลตาม
แผนกลยุทธการ 

 
 
 
 
 
 

   



ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

Risk Score 
(ระดับความ

เสี่ยง) 

วิธีการ/มาตรการ
บริหารความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

พวกพ้อง หรือมี
การเรยีกรับเงิน
เพื่อให้ได้รับการ
แต่งตั้งหรือเลื่อน
ตำแหน่ง 

2. มาตรการสร้างความ
โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
บริหารงานบุคคล 
3. กิจกรรมสร้างความ
โปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
4. มาตรการนำผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนในการ
ให้บริการมาใช้ในการ
เลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน 
ของบุคลากร 
 

บ ร ิ ห า ร ท ร ั พ ย า ก ร
บุคคล ๕ปี ประจำปี
งบประมาณ๒๕๖7 
รอบ ๖ เดือน 

 
 
 
✓ 
 
 
✓ 
 
 

3 ก า ร บ ร ิ ห า ร
ก า ร เ งิ น 
งบประมาณ การ
จ ัดซ ื ้ อจ ัดจ ้ า ง 
การบริหารพัสดุ 
แ ล ะ ก า ร ใ ช้
ป ร ะ โ ย ช น์
ทร ัพย ์ส ินของ
ทางราชการ 

1. การบริหาร
การเงิน 
งบประมาณ การ
จัดซื้อจัดจ้าง การ
จัดหาพัสดุ ไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง หรือไม่
เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ หรือ
ใช้เงินไม่เกิด

สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มาตรการควบคุ ม
การเบ ิกจ ่ายเง ินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
2. กิจกรรมวเิคราะห์ผล
ก า ร จ ั ด ซ ื ้ อ จ ั ด จ ้ า ง
ประจำปี 
3. มาตรการป ้องกัน
ผลประโยชน์    ทับซ้อน
ของหน่วยงาน 
4. มาตรการป้องกันการ
ใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่

 
 
 
 
ดำเนินการแล้ว ตาม
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
วิเคราะห์ การจัดซื้อจดั
จ ้ า ง ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ 2567  
 
ดำเน ินการแล ้วตาม
ม า ต ร ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

Risk Score 
(ระดับความ

เสี่ยง) 

วิธีการ/มาตรการ
บริหารความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ประโยชน์กับ
ราชการ  
 
 
 
 
 
2. นำทรัพย์สิน
ของทางราชการ
ไปใช้ประโยชน์
ส่วนตน 

 
 
 

 ปานกลาง 
 

สมควร ผิดวัตถุประสงค์ 
ไม่มีประสิทธิภาพ 
6. โครงการเสริมสร้าง
ความโปร่งใสในการใช้
ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ข อ ง ท า ง
ราชการ 
7. โครงการปลูกฝังวิธี
ค ิ ด แ ย ก แ ย ะ
ผลประโยชน์ส ่วนตน
แ ล ะ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์
ส่วนรวม 

คุณธรรม ความโปร่ง 
ในหน่วยงานของเทศ 
เทศบาลตำบล แกดำ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

 
 
 
 
 
 
✓ 

4 การให ้บร ิการ
ส า ธ า ร ณ ะ /
บ ร ิ ก า ร
ประชาชน 

1. ไม่ให้บริการแก่
ประชาชน
ตามลำดับ อัน
เนื่องมาจาก
ความสัมพันธ์
ส่วนตัว หรือการ
ให้สิทธิพิเศษแก่
คนบางกลุ่ม หรือมี
การติดสินบน
เพื่อให้ได้คิวเร็วขึ้น 
2. มีการเรยีกรับ
เงินพิเศษจากผู้
ขอรับบริการ
นอกเหนือจาก

สูง 1. มาตรการ NO Gift 
Policy 
2. โครงการเสริมสร้าง
ว ั ฒ น ธ ร ร ม ก า ร
ให ้บร ิ การอย ่ า ง เท่ า
เทียมกัน 
3. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒน า
คุณภาพการให้บริการ
ประชาชนตามหลักธรร
มาภิบาล 
4. โครงการบ ุคลากร
ต้นแบบ ด้าน “บริการ
เป็นเลิศ” 

ดำเนินการแล้ว ตาม
ประกาศเรื่อง นโยบาย
ไม่รับของขวัญฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
✓ 
 
 
 
✓ 
 
 
 
✓ 
 
 
 

   



ลำดับที่ ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

Risk Score 
(ระดับความ

เสี่ยง) 

วิธีการ/มาตรการ
บริหารความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว/
รายละเอียดการ

ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ค่าธรรมเนียมปกติ 
เพื่อแลกกับการ
ให้บริการ หรือ
การพิจารณา
อนุมัติอนุญาต ิ
3. ให้บริการไม่
เป็นไปตาม
มาตรฐาน เช่น ใช้
เวลาให้บริการ
นานกว่าท่ีกำหนด
ไว้   

5. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒน า
ระบบการให ้บร ิการ
ประชาชนผ ่านระบบ
อ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส ์  ( E-
Service) 
6. มาตรการจัดให้มีระบบ
และช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนเกี ่ยวกับการ
ทุจริตของหน่วยงาน 
 

 
 
 
 
 
 
ดำเน ินการแล ้วตาม
คู ่ม ือ การปฏิบัติงาน
กระบวนการจัดเร ื ่อง
ร ้องเร ียนการทุจริต
และประพฤต ิม ิชอบ
ของ เทศบาลตำบล    
แกดำ 

✓ 
 

 

 

หน่วยงานผู้ประเมินความเสี่ยง  สำนักปลัดเทศบาล  
เทศบาลตำบลแกดำ อำเภอแกดำ จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 


